
Le Théâtre Dijon Bourgogne est un Centre 
dramatique national situé à Dijon dont la 
première mission est la création théâtrale. 
C’est un lieu (deux salles : le Parvis Saint-
Jean et la salle Jacques Fornier) de référence 
régionale, nationale et internationale, où 
se rencontrent et s’articulent toutes les 
dimensions du théâtre : la recherche, l’écriture, 
la création, la diffusion et la transmission. 
Exerçant une mission de service public au sein 
d’une structure de droit privé (sarl-scop), le 
CDN compte 27 salarié·es en CDI et dispose 
d’un budget de 4 millions d’euros environ. 
L’activité est articulée en deux périodes : la 
saison et le festival Théâtre en mai.

Le service communication est composé 
d’un·e responsable de la communication et de 
l’information, d’un chargé de communication 
et d’une attachée de communication en 
alternance. Il fait partie du fait du pôle « public 
et communication » du TDB.

Sous l’autorité et la responsabilité de la 
directrice adjointe, le·la responsable de la 
communication et de l’information assure le 
rayonnement du Théâtre Dijon Bourgogne 
auprès du public le plus large au niveau local, 
régional, national voire international. Iel élabore 
la stratégie de communication et sa bonne mise 
en œuvre et participe ainsi au développement 
et au rayonnement du CDN. Iel gère le budget 
communication et encadre le personnel 
nécessaire au bon fonctionnement du service.

Missions
Dans le cadre de ses missions, le·la responsable 
de la communication et de l’information, définit 
et pilote la stratégie de communication : 

→	 Conçoit et met en œuvre les plans de 
communication du TDB pour l’ensemble des 
activités 

→	 Accompagne la politique des relations 
publiques

→	 Conçoit, développe, met en œuvre et 
entretient les partenariats avec la presse 
locale et les principaux acteurs économiques, 
touristiques, culturels du territoire et avec la 
presse nationale en lien avec l’attachée de 
presse 

→	 Est responsable de la politique éditoriale de 
l’ensemble des contenus diffusés (prints et 
digitaux)

→	 Met en œuvre, définit et pilote la conception 
des supports de communication imprimés et 
numériques et leur diffusion 

→	 Planifie et coordonne le travail des graphistes 
et des imprimeurs

→	 Supervise l’élaboration des différents 
documents imprimés et numériques, 
réalise les recherches de documentation et 
d’iconographie nécessaires, centralise les 
contenus, pilote la rédaction des textes des 
supports de communication, organise les 
relectures

→	 Planifie et supervise la diffusion et l’affichage 
des différents supports de communication du 
Théâtre Dijon Bourgogne

→	 Définit et met en œuvre une stratégie en 
direction des mécènes
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Qualités requises
→	 Formation supérieure (Bac +5) et expérience 

confirmée dans un poste similaire
→	 Connaissance du secteur et de l’organisation 

des entreprise culturelles
→	 Gout pour la gestion de projets collaboratifs, 

capacité à encadrer une équipe de deux 
personnes, sens du travail en équipe, de 
la confidentialité, de la diplomatie et des 
priorités

→	 Excellente capacité rédactionnelle
→	 Rigueur, créativité, capacité de propositions, 

esprit d’analyse, d’organisation, d’anticipation 
et de synthèse, autonomie

→	 Dynamisme et intérêt pour le spectacle vivant 
et le projet du Théâtre Dijon Bourgogne

→	 Maîtrise des outils informatiques spécifiques 
(InDesign, Photoshop, Sarbacanne) et 
classiques (Word, Excel, Internet…) 

→	 Disponibilité les soirs de spectacles et les 
week-ends

→	 Permis B

Conditions
→	 CDI temps plein prise de fonction dès que 

possible 
→	 Rémunération : Groupe 4 de la Convention 

Collective Nationale des Entreprises 
Artistiques et Culturelles et accord 
d’entreprise 

→	 Chèques déjeuners et mutuelle d’entreprise

Poste à pourvoir 
Les candidatures, composées d’une lettre  
de motivation et d’un curriculum vitae,  
sont à envoyer avant le 06 février 2026 à :

Claire Guièze
Directrice adjointe
recrutement@tdb-cdn.com

Entretiens des candidat·es présélectionné·es
→ 1er tour (possible en visio) : semaine du 09 février
→ 2e tour (à Dijon) : semaine du 23 février
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